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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

Vilniaus lopSelis darZelis ,,Peléda“ veikla organizavo pagal naujai parengtg ir patvirtintg 2023-
2027 mety strateginj plang ir jstaigos veiklos plang 2023 m.

Strateginiame plane apibréziamos Sios vertybés: pagarba sau, kitiems Zmonéms, gamtai,
daiktams, bendravimas ir bendradarbiavimas, sveikata ir saugumas, profesiné kompetencija,
atsakomybé.

Numatyti tikslai:

1. Vykdyti kokybiska, j kiekvieng ugdytinj Siuolaikinius ugdymo tikslus orientuotg ugdyma.
2. Telkti pilietiskg, besimokancig, imlig naujovéms, motyvuota, dialogo ir susitarimy kultiira
besivadovaujanc¢ig bendruomeng.

ISkelti uzdaviniai :

UZdaviniai pirmajam tikslui jgyvendinti:

e Tobulinti ugdymo turinio planavimg ir vykdomy programy jgyvendinima.

Tobulinti ugdytiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo sistema.

Kurti inovatyvias, vaiky poreikius tenkinanéias, netradicines ugdymo aplinkas.

Pasiruosti jtraukiojo ugdymo jgyvendinimui.

Panaudojant technologijy teikiamas galimybes, plétoti aktyvaus jstaigos bendruomenés nariy

bendradarbiavimo bei atviro komunikavimo kultlira.
UZzdaviniai antrajam tikslui jgyvendinti:

e Stiprinti asmenines ir dalykines personalo kompetencijas, lyderyste ir komandinj darbg.

e Puoseléti ir stiprinti teigiamg emocinj ir psichologinj bendruomenés mikroklimata, vykdyti smurto
ir prickabiavimo prevencija.

 Pleétoti socialing partneryte, tarpinstitucinj bendradarbiavima.

Igyvendinant Vilniaus lopselio darzelio ,,Peléda” 2023-2027 mety strateginio plano ir jstaigos
veiklos plano 2024 m. tikslus, pasiekti Sie rezultatai:

1.Tikslas. Vykdyti kokybiSka, i kiekviena ugdytinj Siuolaikinius ugdymo tikslus orientuota
ugdyma.




Siekiant kokybisko, j kiekvieno vaiko amziy, poreikius ir pazanga orientuoto ugdymo, Siais
metais pagrindinj démesj sutelkéme j ikimokyklinio ugdymo programos atnaujinimg: studijavome
ikimokyklinio ugdymo programos gaires, nuo 2024 m. pavasario mokytojy komandos dalyvavo
kvalifikacijos tobulinimo projekto ,,Ikimokyklinio ugdymo turinio kaita“ mokymuose, skirtuose
pasiruosti jstaigos ikimokyklinio ugdymo programos atnaujinimui. Iki mety pabaigos mokymuose
dalyvavo 60 proc. mokytojy (2025 m. I ketv mokymuose dalyvaus dar 30 proc. mokytojy direktorius,
meninio ugdymo mokytojas). Sudaryta ikimokyklinio ugdymo programos rengimo darbo grupe
aktyviai diskutavo su mokytojais, dalinosi mintimis apie programos atnaujinima.

[staigoje ilgus metus jgyvendinama sveikatos stiprinimo programa. 2024 m. atnaujintome ir
patvirtinome sveikatos stiprinimo programg ,,Mes galim 2024-2029 m.!*

100 proc. jstaigos pedagogy pasiekimy vertinimg atlicka elektroniniame dienyne ,,Misy
darzelis”. Ugdytiniy pasiekimy vertinima vykdomas du kartus per metus, ugdytiniy pazanga fiksuojama
nuolat. Tévai gali susipaZinti su vertinimo rezultatais elektroniniame dienyne ,,Miisy darzelis” , taip
pat 2 kartus per metus tévai kvie¢iami j individualy pasiekimy ir pazangos aptarima, kuriame dalyvauja
grupés mokytojai, tévai ir specialistai (pagal poreiki). Susitikimy metu aptariami kiekvieno ugdytinio
pasiekimai, pazanga, susitariama dél tolesnio bendradarbiavimo biidy ir galimybiy, aptariamos tolesnio
ugdymui(si)galimybés. 2024 m. atliktas prieSmokyklinio ugdymo grupiy ugdytiniy pasiekimy
vertinimas parodé, kad 100 proc. biisimyjy pirmoky pasieké mokykling branda.

[staigos viduje ir lauke atnaujinome ir jkiiréme edukacines erdves, skirtas aktyviai vaiky veiklai,
kuriamos erdvés tenkinan&ios aktualius ugdytiniy poreikius: Zaidimo, saugumo, paZinimo dZiaugsmo,
kiirybos. Lauko erdves praturtinome ir praplété STEAM erdve, pradéta kurti antroji STEM erdve bus
pilnai jrengta iki 2025 m. pavasario. Grupéje jrengtos nusiraminimo erdves, skirtos specialiyjy
ugdymosi poreikiy turintiems vaikams ir visiems, kas nori nusiraminti, pabaiti vienumoje.

[staigoje toliau tobulinome jtraukiojo ugdymo procesus. 2024 m. komanda papildé nauji
darbuotojai - priimtas antras logopedas, studijuojantis specialigjg pedagogika ir logopedijg ir mokinio
padéjéjas.  Mokytojai, specialistai, mokinio padéjéjai  tobulino kvalifikacija dalyvaudami
ugdymomeistrai.lt, pedagogas.lt platformose vykstagiuose mokymuose apie ypatingy vaiky, specialiyjy
ugdymosi poreikiy turinéiy vaiky ugdyma. Logopedas dalyvavo Kauno miesto savivaldybeés Kauno
$vietimo inovacijy centro organizuotoje konferencijoje ,,Sensoriniy jgidziy poreikis ir galia ugdyme™.

Pagalbos specialistai, atsizvelgdami j naujus dokumentuose reglamentuojamus reikalavimus,
sudaré individualias ugdymo programas ugdytiniams, turintiems dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy.
Programas suderino su mokytojais, pristaté tévams. [staigoje jgyvendinome socialinio emocinio
ugdymo programg ,,Zipio draugai®, emocinio intelekto ugdymo programa ,Kimochi“, vykdéme
socialiniy emociniy jgidziy ugdymo projektus, prevencines veiklas.

2.Tikslas: Telkti pilietiska, besimokan¢ig, imlig naujovéms, motyvuota, dialogo ir susitarimy
kultiira besivadovaujan¢ig bendruomeng.

Jstaiga tesé dalyvavimg ilgalaikéje 72 val. trukmeés programoje ,,Besimokanciy darzeliy tinklas
.2024‘." Progral_'nos metu tyrinéjome STREAM ugdymo galimybes, sprendéme jtraukiojo ugdymo
i88tkius, tobulinome ugdytiniy pazangos stebéjima ir vertinimg bei griztamojo rySio teikimg tévams,
dalinomés jgyty ziniy praktinio pritaikymo galimybémis. 2024 m. kovo mén. dalyvavau
tarptautinéje mokslingje-praktinéje konferencijoje "Mokytojai herojai: kas padeda pedagogui augti", Po
mokymy su mokytojais aptaréme, kaip galime tobulinti savo profesing veikla.

Siekaint jvertinti jstaigos darbuotojy tarpusavio santykius, pagerinti bendravimg ir
bendradarbiavimg, identifikuojant atsiradusias problemas, atlikome mikroklimato tyrim, kurio
rezultatai parodé, kad 53 proc. dalyvavusiyjy apklausoje darbuotojy yra patenkinti, 29 proc. — labai
patenkinti darbu jstaigoje. Vadinasi, respondentai yra patenkinti darbu jstaigoje. Tyrimo rezultatai
pristatyti bendruomenei.

Darbuotojams organizuoti profesiniai mokymai ,,Priekabiavimo ir smurto darbo aplinkoje
probleminiai aspektai ir darbuotojy teisés", (Vadovaujantis Darbo kodekso 30 straipsnio 3 dalimi),
mokymuose dalyvavo 90 proc. darbuotojy. Mokymus vedé MB ,, Teisés labirintai .

Siekiant suvienyti jstaigos kolektyvag ir palaikant darbuotojy emocing gerove, organizavau
edukacinius renginius darbuotojams (edukaciné kelioné, apsilankymas koncerte, teatre).

‘ ‘Bel‘ldradarbiavome su miesto, Salies ikimokyklinémis jstaigomis dalyvaudami STEAM, sporto
ir sveikatinimo, kvalifikacijos tobulinimo, gerosios darbo patirties sklaidos renginiuose bei kitose, su




vaiky ugdymu susijusiose veiklose. Bendradarbiaudami su Vilniaus lopSelio-darzelio ,,0zas“ komanda,
vykdéme tarptautinj projekts ,,Vilkiukas Zemynélis iesko draugy“. Projekte dalyvavo Amerikos,
Vokietijos ir Anglijos lituanistiniy darZeliy mokytojai ir ugdytiniai ir jy Seimos.

Mokytojams jteiktos padékos uz organizavimg ir aktyvy dalyvavimg miesto ir Salies
renginiuose: Vilniaus miesto savivaldybés mero pavaduotojos padéka Vilniaus lop3elio-darZelio
bendruomenei uz organizuota sporting sveikatinimo pramogg ,Darzoviy Zaidynés“, padéka uz
dalyvavimg respublikiniame ikimokyklinio ir priesmokyklinio amZiaus vaiky kiirybiniame projekte
»Sniego skulptiiros* (organizavo Kauno lopselis-darzeli ,,Atzalélés*), padéka uz dalyvavima
respublikiniame ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo jstaigy STEAM kirybiniame projekte
,»Snaige — ziemos karaliené" (organizavo Klaipédos lopselis-darzelis Pumpurélis), padéka uz kiirybinga
dalyvavimg respublikingje ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo jstaigy virtualioje parodoje
»Ziemos pasaka mano lange“ (organizavo Vilniaus lopselis-darzelis ,,Ziedas*, padéka uz dalyvavimag
respublikiniame ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky ir mokytojy projekte ,,Sportuok ir
i8mok™, padéka uz dalyvavima, padéka uz dalyvavima Lietuvos ikimokyklinuky chory ir vokaliniy
ansambliy festivalyje , Katés péduté” (organizavo Muzikinio ugdymo studija ,,Muzikutis*), padéka uz
dalyvavimg edukaciniame renginyje ,DraugiSkoji socialinio-emocinio ugdymo drambliada
darzelinukams, pradinukams, 5-8 ir 9-12 klaséms* (organizavo VS] Pozityvaus ugdymo institutas),
padeka uz bendrystg ir dalyvavimg Vilniaus ikimokykliniy ugdymo jstaigy metodinio biirelio ,,Gija"
koncerte ,,Su daina ir Sypsena®, padéka uz vertinga dalyvavima metodinéje-praktinéje konferencijoje
»Mazais Zingsneliais gamtos pazinimo link...“ (organizavo Vilniaus lopselis-darzelis ,,Pilaitukas®),
dékoja  Vaiko raidos klinika miisy bendruomenei uz Pyragy dieng surinkta parama, padéka uz
dalyvavima pilietin¢je iniciatyvoje ,,Permainy véjas® ir tarptautinés tolerancijos dienos minéjima.
minéjimg. http://www.darzelispeleda.vilnius.lm.lt/paskatinimai-ir-apdovanojimai

IT SKYRIUS 5
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
vertinimo rodikliai
(kuriais
UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys
jvykdytos)
I.1. Nuosekliai | Pedagogams 2024 m. I ketv. -2025 m. geguzés mén. sudaryta
vykdyti pristatytos pedagogams atnaujintos ikimokyklinio ugdymo
ikimokyklinio | ikimokyklinio pristatytos programos rengimo darbo grupé.
ugdymo ugdymo programos | ikimokyklinio (Direktoriaus jsakymas 2024-05-09,
programos rengimo gairgs, ugdymo programos | Nr. V-52).
atnaujinima. susitarta dél gairés. Sudaryta
pedagoginiy ikimokyklinio -Nuo 2024-05 mén. iki 2024-12 mén.
strategijy bei ugdymo programos | mokytojai dalyvavo projekto
ugdymo(si) metody, | rengimo darbo ,.Ikimokyklinio ugdymo turinio kaita”
orientuoty j vaiko grupé, kuri mokymuose, vykdomuose pagal
asmenybeés ir dalyvauja akredituota mokymy programga
pasiekimy auginimg, | organizuojamuose | ,,Ikimokyklinio ugdymo programy
taikymo. mokymuose ir atnaujinimas ir jy jgyvnedinimas
Ruosiantis konsultacijose. vadovaujantis ikimokyklinio ugdymo
programos programos gairémis: mokymai
atnaujinimui, programy rengéjams” organizuoja VS]
1gyvendintos »Gyvenimo universitetas Lt”,
inovatyvios, prasmin Dalyvavo 70 proc. mokytojy.
[ g0s (Direktoriaus jsakymai: 2024-04-08 |




vaiky ugdyma(si)
skatinanc¢ios formos.

2024 m. ne reciau,
kaip kartg per du
men.
organizuojami
darbo grupés
metodiniai
pasitarimai, vyksta
diskusijos su
pedagogais
ruo$iantis
ikimokyklinio
ugdymo programos
atnaujinimui.

Nr. V-45; 2024-04-15 Nr. V-51; 2024-
10-10 Nr. V-111; 2024-11-12 Nr. V-
145).

- 2024 m. II pusmetj organizuoti keturi
darbo grupés metodiniai pasitarimai,
mokytojai dalinosi mokymy metu
jgytomis ziniomis, vyko diskusijos
ruosiantis ikimokyklinio ugdymo
programos atnaujinimui. (Pedagogy
susirinkimy protokolai: 2024-04-18
Nr. 02, 2024-11-23 Nr. 05).

-Susitarta dél pedagoginiy strategijy,
skatinanéiy vaiky patirtines veiklas,
7aidima ir ugdanciy mastymg ir
kiirybiskuma, taikymo. (Protokolas
2024-09-20 Nr. PT- 03).

2024 m. II-IV ketv.
parengti ir
jgyvendinti du
STEAM projektai,
tarptautinis
projektas, (vienas
ju - ankstyvaji
skaityma
skatinantis
bendruomenés
projektas).

-2024 m. I ketv. organizuotas
respublikinis STEAM projektas
,.Susitiko miis pir§tukai®, dalyviy
darbai patalpinti virtualioje aplinkoje.
(Direktoriaus jsakymas 2024-01-22
Nr.V-07).

-2024 m. I ketv. organizuotas
prie§mokyklinio ugdymo jstaigy
vaiky, pedagogy STEAM projektas
,.Sniego pokstai®, projekto dalyviy
pateiktos nuotraukos patalpintos
socialiniame tinkle ,,Facebook*
https://www.facebook.com/groups/160
8289169707892

(Direktoriaus jsakymas 2024-01-22
Nr. Nr. V-07).

-2024-10-01 - 2025-05-30 visy
grupiy dalyvavimas STREAM
ilgalaikiame tarptautiniame projekte
,.Per vaikyste knygy takeliu®. Karta
per meén. j facebook projekto grupe
jkeliami projekto metu vykdyty veikly
foto pristatymai, vaiky mintys.
(Direktoriaus jsakymas 2024-10-01
Nr. V-98).

-Nuo 2024 m. lapkri¢io mén. STEAM
projekto ,,AS ir tu - skaitome kartu®
jgyvendinimas, skatinantis
bendruomenés jsitraukima, ankstyvajj
skaitymg tradicinése ir netradicinése
erdvese. Projekto jgyvendinimo metu
grupése lankési Seimos nariai, kiti




darbuotojai (Direktoriaus jsakymas
2024-11-05 Nr. V-138).

1.2. Stiprinti
jtraukuyjj
ugdyma,
stiprinti
Svietimo
pagalbos
kokybe, tesiant
saugios
aplinkos
kiirima.

Pedagogams ir
tévams organizuoti
testiniai
Besimokanciy
darzeliy tinklo
mokymai, skirti

kokybisko jtraukiojo

ugdymo
jgyvendinimui.

2024 m. pedagogai
(90 proc.) ir tévai
(30 proc.) 2-3
kartus per metus
dalyvauja
mokymuose, kaip
kokybiskai
jgyvendinti
itraukyjj ugdyma,
kartu sprendzia
jtraukiojo ugdymo

o

-2024-02-07 95 proc. mokytojy ir 100
proc. mokinio padéjéjy dalyvavo
seminare “Jtraukusis ugdymas-is§iikiai
ir realybé” ir dalinosi jgytomis
zZiniomis, jas taikeé praktikoje.
(Direktoriaus jsakymas 2024-02-06
Nr. V-19, dalyviy pazyméjimai).

-Nuo 2024-02-21 iki 2024-12-31 95
proc. mokytojy ir ugdytiniy tévai (15
proc. tévy dalyvavo mokymuose 2
kartus per metus, 25 proc tévy 1 karta
per metus) dalyvavo ilgalaikéje
mokymo programoje ,,Besimokanciy
darzeliy tinklas 2024”.

Mokymuose dalyvavg tévai tapo
aktyvesni, lengviau jsitraukia j jstaigos
veikla, dalyvavo ugdymo procese.
(Direktoriaus jsakymas 2024-01-08
Nr. V-04, dalyviy registracija,
paZzymeéjimai).

-2024-12-04 2 mokinio padéjéjos
dalyvavo seminare ,,Mokytojo
padéjéjo ir mokinio padéjejo fukeijos
jitraukiojo ugdymo procese”.
(Direktoriaus jsakymas 2024-11-22
Nr. V-166, dalyviy pazyméjimai).

-2024-03-14 dalyvavau tarptautinéje
mokslinéje-praktingje konferencijoje
,Mokytojai Herojai: kas padeda
pedagogui augti?” (pazyméjimas Nr.
PT5-24-272.

Pertvarkytos ir
naujai jrengtos
erdvés vidaus
patalpose vaikams,
turintiems SUP
poreikiy.

2024 m. I pusmetj
pertvarkytas
psichologo ir
pavaduotojo
ugdymui kabinety
patalpos, jrengiant
papildomga atskirg
sensorinj kambarj.
Dvejose grupése
jrengti
nusiraminimo
kampeliai, jsigytos
priemonés, Zaislai
nusiraminimui,
individualiai
veiklai, sédmaisiai.
Isigytos terapinés
pasunkintos

-2024 m. I ketvirtj pertvarkius
psichologo ir logopedo kabineta,
jrengtas atskiras sensorinis kambarys,
uztikrinamos maksimalios
individualios pagalbos teikimo
galimybes.

- 2024 m. II ketv. jsigytos priemoneés,
skirtos sensoriniam kambariui
(begalybés veidrodis, veidrodis su
keturiais i§gaubimais, sensorinés
grindy plytelés, burbulinis vamzdis,
$vieCiantys pluostai ir t.t.).

- 2024 m. II- III ketv. trijose
ikimokyklinio amzZiaus grupése
jrengtos nusiraminimo erdveés ir
jsigytos sensorinés priemoneés




antklodés, liemenés
ir kt. priemonés,
stiprinancios
vestibiuliarinius
pojucius,
mazinanéios
nerimg, gerinancios
poilsj miego metu.

nusiraminimui, lietimui, tyrinéjimui.
Isigytos papildomos terapinés
priemonés: pasunkinta antklodeé,
liemené, palengvinti nerimo,
hiperaktyvumo sindroma ir panikos
sutrikimus, padeda susikaupti, gerina
poilsj kokybe.

Uztikrinta
specialisty,
pedagogy, VGK
savalaiké pagalba
tevams, ugdytiniams,
pedagogams.

Didéja teikiamy
paslaugy
efektyvumas
vidutiniy ir dideliy
specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintiems
vaikams.

Organizuoti
individualiis
pokalbiai su SUP
turin¢iy vaiky
tévais (pagal
poreikj): aptarti
pasiekimai,
pagalbos biidai,
bendradarbiavimo
galimybés.

Kartg per pusmetj
parengti ir tévams
pristatyti
individualios
pagalbos vaikui
planai, remiantis
pedagogy
pasidalintomis
patirtimis apie
efektyvius ugdymo
bidus.

-Ne maziau kaip 2-3 kartus per metus
vyksta mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty susitikimai, perZitirétos ir
suderintos SUP ugdytiniams teikiamos
pagalbos kryptys.

- Nuo 2024 m. spalio mén. pagalbos
mokiniui specialistams ir grupés
mokytojams, bendradarbiaujant su
ABA specialistais, fiksuojami geresni
vieno vaiko elgesio ir emocinés
biisenos rodikliai.

-Parengti ir pristatyti tévams 3
individualios pagalbos planai,
parengtos rekomendacijos j PPT.

-75 proc. tévy, auginan¢iy SUP
vaikus, dalyvavo individualiuose
vaiky pasiekimy aptarimuose su
specialistais.

- 2024 m. rugséjo mén. pastoviam
darbui priimtas antras logopedas.

Pedagogai gilina
Zinias ir stiprina
gebéjimus galimiems
smurto atvejams
identifikuoti,
uztikrinama didesné
vaiky gerove ir
saugumas socialing
rizikg patirian¢iose
Seimose.

2024 m. IV ketv.
90 proc. pedagogy
dalyvauja
mokymuose,
inicijuoja
projektines ir kitas
veiklas, smurto
artimoje aplinkoje
ir jo prevencijos
tema, jgyja Ziniy ir
ugdosi gebéjimus
identifikuoti
smurto artimoje
aplinkoje atvejus,
didéja netolerancija
smurtui.

- 2024-11-26 specialisty parengtas
prane§imas pedagogams ,,Smurto
artimoje aplinkoje prevencija,
apsauga, pagalba”. Dalyvauja 95
proc.darbuotojy.

(Dalyviy sgrasas).

-2024-2025 m.m. du prieSmokyklinio
ugymo mokytojai dalyvavo
prevencinés programos ,,Zipio
draugai” mokymuose.

(Direktoriaus jsakymas 2024-08-20
Nr. V-76, dalyviy pazyméjimai).

-2024 m. socialinis pedagogas,
mokinio padéjéja ir du ikimokyklinio
ugdymo mokytojai dalyvavo seminare
,,Emocinio intelekto ugdymas
integruojant Kimochi programa”.
(Direktoriaus jsakymas 2024-04-12
Nr. V-49, dalyviy pazyméjimai).




-2024 m. balandzio mén. logopedas
dalyvauja Kauno miesto savivaldybes
Kauno §vietimo inovacijy centro
organizuotoje konferencijoje
,.Sensoriniy igldziy poreikis ir galia
ugdyme”

(Direktoriaus jsakymas 2024-04-10
Nr. V-48, dalyvio pazyméjimas).

2024 m. kovo mén. 95 proc. mokytojy
kartus su ugdytiniais dalyvauja
,,Ménuo be paty¢iy”. Direktoriaus
jsakymas 2024-02-26 Nr. V-25

-2024 m. lapkri¢io mén. jgyvendintas
jstaigos projektas ,, Tolerancijos
véjas/zaidynes”. Tolerancijos dienai
skirtame renginyje dalyvavo Vilniaus
lopselio darzelio ,,Papartis”
ugdytiniais ir mokytojai. (Direktoriaus
jsakymas 2024-11-11 Nr. V-144).

1.3. Gerinti
jstaigos
mikroklimata,
kuriant
emociskai
palankig ir
saugig aplinka,
jgyvendinant
bet kokio
pobudzio
paty¢iy
prevencija.

Stiprinama palanki
darbo aplinka,
kurioje nebity
patiriami neetiski,
zeminantys,
jzeidziantys
veiksmai,
pazeidziantys
darbuotojy oruma,
psichologinj
sauguma. Skatinama
pagarba kito
nuomonei,
gebéjimas spresti
konfliktines
situacijas.
Sistemingai tgsiama
smurto ir paty¢iy
prevencine veikla.
Organizuoti
bendruomene
telkiantys renginiai,
stiprinantys
darbuotojy
psichologing gerove,
komandinj
sutelktuma,
rezultatyvuma.

2024 m. III ketv.

85 proc. darbuotojy
dalyvauja
mokymuose smurto
ir paty¢iy
prevencijos tema,
kuriuose
supazindinami su
smurto ir paty¢iy
raiska:
priezastimis,
formomis,
pasekmeémis.

2024 m. IV ketv.
atliktas jstaigos
bendruomenés
mikroklimato
vertinimas,
kuriame dalyvauja
ne maziau 70 proc.
darbuotojy ir ne
maziau 35 proc.
tévy. Mikroklimato
tyrimo rezultatai
pristatyti
bendruomenei.

2024 m.
jgyvendinti du
tarptautiniai
socialiniai

-2024-05-25 90 proc. darbuotojy
dalyvavo profesiniuose mokymuose
,,Priekabiavimo ir smurto darbo
aplinkoje probleminiai aspektai ir
darbuotojy teisés". Mokymus veda
MB , Teisés labirintai‘
(Direktoriaus jsakymas 2024-04-10
Nr. V-47, dalyviy pazyméjimai).

-2024 m. balandzio mén. atliktas
mikroklimato tyrimas, kurio rezultatai
parodé, kad 53 proc. dalyvavusiyjy
apklausoje darbuotojy yra patenkinti,
29 proc. - labai patenkinti darbu
jstaigoje. Vadinasi, respondentai yra
patenkinti darbu jstaigoje. Tyrimo
rezultatai pristatyti bendruomenei.
(Direktoriaus jsakymas 2024-04-08 Nr.
V-44).

- 2024 05-2025 m. 05 mén.
bendradarbiaujant su Vilniaus
lopSeliu-darzeliu ,,Ozas™




projektai, rezultatai
pristatyti jstaigos
svetainéje,
dalyviams jteiktos
padékos.

2024 m. du kartus
per metus
organizuojami
bendruomeng
telkiantys renginiai
(iSvykos,
kultariniai
renginiat).

igyvendinamas tarptautinis projektas
.Vilkas Zemynélis iesko draugy*:
*pasiiitas jstaigas pristatantis
personazas Vilkiukas Zemynélis;

* parengtas nuotolinis miisy darZelio
pristatymas;
www.darzelispeleda.vilnius.lm.It.
*organizuoti 4 nuotoliniai video ftiltai
su kity Saliy lituanistiniy darzeliy
ugdytiniais ir jy Seimomis.

-Nuo 2024 m. ikimokyklinio ugdymo
grupéje ,,Kiskuciai* jgyvendinta
socialiniy emociniy igtidziy ugdymo
programa ,,Kimochi”.

(Direktoriaus jsakymas 2024-09-30
Nr. V-95).

-Organizuoti renginiai, buriantys
kolektyvo bendruomeng, stiprinantys
emocing gerove:

*2024-05-05 organizuota darbuotojy
edukaciné kelioné j Zarasus.

#2024 m. IV ketv. organizuoti du
edukaciniai kultiiriniai renginiai
bendruomenei (Direktoriaus jsakymai
2024-11-05 Nr. V-139, 2024-11-26
Nr. V-169, dalyviy registracijos lapai)
-2024-05-15 organizuota Seimos
$venté bendruomenei ,,Spalvy Salyje®.
Dalyvavo visy grupiy tévai,
darbuotojai.

(Direktoriaus jsakymas 2024-05-09
Nr. V-65).

1.4, Uztikrinti
jstaigos
finansinj
rastinguma,
finansiniy
istekliy
racionaly,
ekonomiska,

rezultatyvy

panaudojima.

Finansiniy iStekliy
racionalus,
rezultatyvus ir
ekonomiskas
panaudojimas.
Nenumatomas [&sy
trilkumas biudZzetiniy
mety pabaigoje.

2024 m. I ketv.
dalyvauju
mokymuose
,,Darbo santykiai
Svietimo jstaigoje”.

2024 m. I-1I ketv.
jstaiga sklandziai
pereina prie
centralizuotos
buhalterijos.

-2024-03-11 dalyvavau mokymuose
,,Darbo santykiai Svietimo jstaigoje*
(pazyméjimas 2024-03-11 Nr. IVP-39)
- 2024 m. vasario 27 d. organizuoti
specializuoti nuotoliniai mokymai
pedagogams ir specialistams ,,Darbo
santykiai §vietime*. Dalyvavo 85 proc.
pedagogy. (Direktoriaus jsakymas
2024-02-14 Nr. V-23, dalyvio
pazymeéjimai).

-2024 1 ketv. jstaiga sklandziai peréjo
prie centralizuotos buhalterijos: pagal
nustatytus terminus pateikti reikalingi
dokumentai, darbuotojams ir tévams
suteikta reikalinga informacija,
pasiraSyti DA sutikimai dél duomeny
perdavimo centralizuotai buhalterijai.




2024 m. sausio
mén. pakeista
jstaigos darbo
apmokejimo
sistema, kiekvienas
Lietuvos
Respublikos
valstybes ir
savivaldybiy
istaigy darbuotojy
darbo apmokeéjimo
ir komisijy nariy
atlygio uz darbg
jstatymo Nr. XIII-
198 pakeitimo
jstatyme numatytas
darbo uzmokescio
padidinimas,
priemokos,
skatinimo
priemones,
piniginés iSmokos
gali bati skiriamos
tik tuo atveju, jeigu
tam uZtenka
jstaigai skirty darbo

-2024 m. sausio mén. parengta ir
patvirtinta Vilniaus lopSelio darzelio
.,Peleda“ darbo apmokejimo sistema.
Darbo apmokéjimo sistema pristatyta
darbuotojams susirinkimo metu,
paskelbta el. dienyne ,,Miisy darZelis”
(Posédzio protokolas 2024-01-10 Nr.
01; direktoriaus jsakymas 2024-01-10
Nr. V-05).

uzmokescio

asignavimy.
1.5. Plésti ir Pritaikyta vidaus ir 2024 m. mokytojai | 2024-10-17 mokytojai dalyvavo
stiprinti kiino | lauko aplinka, dalyvauja mokymuose ,,Fizinio aktyvumo jtaka
kulttiros taikomi inovatyviis | kvalifikacijos vaiko smegenu raidai. Kalbinés
ugdyma visose | ugdymo metodai ir tobulinimo aplinkos ir skaitymo jtaka ankstyvajai
amziaus priemones. mokymuose, zinias | neuropsichologinei raidai”.
grupese, Igyvendinami pritaiko praktinéje | (Direktoriaus jsakymas 2024-10-15 V-
iSnaudojant sveikatg stiprinantys | veikloje. 115, dalyviy pazyméjimai).
netradicines projektai su kitomis | Dalyviams jteikti -2024-11-21 kiino kultiiros mokytojai
aplinkas, ikimokyklinio pazymejimai. dalyvavo teoriniame praktiniame
priemones, ugdymo jstaigomis. seminaras ,,Vaiky fizinis ugdymas ir
taikant 100 zaidimy”, Zinias pritaiké
inovatyvius praktiniame darbe. (Direktoriaus
ugdymo biidus jsakymas 2024-10-22 V-120, dalyviy
ir metodus. pazyméjimai).

2024 m. IV ketv.
organizuotas
bendruomenes
projektas ,,Mano
sportuojanti
Seima”, kurioje
pristatomos Seimos
ir darbuotojy
aktyvios
gyvensenos
tradicijos.

-2024 m. vykdytas bendruomenés
projektas ,,Sveikata visus metus
2024, kurio metu vykdytos 6
sportinés estafetés lauke, organizuoti 4
sporto Saky pristatymai, ikimokyklinio
ir prieSmokyklinio amZiaus grupéje
pravestos 4-6 edukacinés paZintinés
veiklos. (Direktoriaus jsakymas 2024-
01-31 Nr. V-15).




2024 m.
organizuota
sportiné pramoga
»Sportuojancios
darzoves®
Renginyje
dalyvauja sveciy
komandos i$
kaimyniniy
ikimokykliniy
jstaigy.

2024 m. III ketv.
jsigytos naujos
sportinei veiklai
skirtos priemonés.

-2024 m. jgyvendinti sveikatingumo
projektai:

*2024-02-05 iki 2024-03-08
ikimokyklinio amZiaus grupe

., Gudrugiai“ dalyvavo Panevezio
lopselio darzelio ,,Papartis*
organizuotame ikimokyklinio ir
priemokyklinio amziaus vaiky ir
mokytojy ugdymo projekte ,,Sportuok
ir iSmok*.

(Direktoriaus jsakymas 2024-02-06
Nr. V-21, padéka).

#2024 m. 2024-10- 2025-05 spalio
men. ikimokyklinio amziaus grupés

. Kigkué¢iai” ir ,,Smalsuciai” dalyvavo
projekte ,,Futboliukas”

Direktoriaus jsakymas 2024-09-09 Nr.
V-87).

-2024-09-24 jstaigos kieme
organizuota sportinio sveikatingumo
pramoga ,,Darzoviu zaidynés 2024”
metodinio ratelio ,,Gija” nariams.
Dalyvavo metodinio ratelio “Gija”
kiino kultiiros mokytojai, pedagogai,
vadovai, dalyvavo trys sveciy
komandos.

Direktoriaus jsakymas 2024-09-16 Nr.
V-88, dalyviy registracija)

-2024 m. sausio mén. jstaigoje
organizuota prie§mokyklinio amziaus
grupés ,,Azuoliukai* ir Maironio
progimnazijos prieSmokyklinio
amziaus grupés ugdytiniy edukaciné
viktorina sveikatos tema ,,Sveikatiada*
(Direktoriaus jsakymas 2024-01-22
Nr.V-09).

-2024 m. bégyje papildytos priemonés
sportinei veiklai: kamuoliai, krepSinio
lankai, futbolo vartai, kopételes,
aerobikos laipteliai ir kt.,
rekonstruotas basy kojy takas.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1

2.2.

2.3.




3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengti/atnaujinti dokumentai:

- Darbo apmokéjimo sistema (Direktoriaus
jisakymas Nr. 2024-01-10 Nr. V-05)

-Asmens duomeny tvarkymo taisyklés (Direktoriaus
jsakymas Nr. 2024-08-21 Nr. V-78

-Reagavimo j asmens duomeny saugumo
pazeidimus proceduros aprasas (Direktoriaus
jisakymas Nr. 2024-08-21 Nr. V-79)

Parengtos ir atnaujintos tvarkos
parengtos pagal naujausius teisés akty
reikalavimus, reglamentuoja jstaigos
veikla.

3.2. Atlikti vertinimai:

- Saugumo priemoniy ir rizikos vertinimas, parengta
vertinimo ataskaita. (Direktoriaus jsakymas 2024-
03-12)

-Rizikos veiksniy vertinimas ir sudarytas rizikos
valdymo planas. (Direktoriasu jsakymas 2024-11-04
Nr. V-135)

Nustatyti (identifikuoti) galimi pavojai
pristatyti bendruomenei, jvardintos ir
numatytos saugos priemones, kad rizika
buity minimali.

3.3.0rganizuoti mokymai:

- Asmens duomeny apsaugos Svietimo jstaigoje
mokymai jstaigos darbuotojams (Direktoriaus
jsakymas Nr. 2024-11-04 Nr. V-132).

- Saugos ir sveikatos mokymai darbuotojans
(Direktoriaus jsakymas 2024-11-02 V-146).

- Civilinés saugos mokymai darbuotojams
(Direktoriaus jsakymas 2024-11-20 V-162).

Darbuotojams suteiktos teorinés ir
praktinés zinios apie duomeny
tvarkymo operacijas, civiling sauga,
saugg ir sveikata.

3.4. 20250-06-04 metodinio bareliu ,,Gija” vadovy
susitikime su Vilniaus miesto savivaldybés
vicemere, ikimokyklinio ugdymo skyriaus vedéja
Almeda Kucinskiené ir kitais skyriaus
darbuotojais, skai¢iau pranes$img “Vaiky poilsio
organizavimas-i§sikiai ir atradimai”.

Pasidalinau gergja patirtimi apie miisy
Jstaigos patirtj, organizuojant
nemieganciy vaiky poils;.

3.5.]staiga atrinkta dalyvauti programoje
,Naratyvinio zaidimo ir mokymosi (NEPL) metodo
diegimas ikimokykliniame ugdyme* 2024-2025
(direktoriaus jsakymas 2024-11-06 V-140).

Mokymosi metu specialiai apmokyti
pedagogai stebi, analizuoja ir fiksuoja
vaiko raidg, sugebéjimus ir pasiekimus.
NEPL metodika lavina kiirybiSkuma,
motyvacija, vaizduotg, valig, nory ir
jausmy valdyma. valde zaidimo istorijy
formata vaikai patys i§moks svarbiy
bendryjy ,,gyvenimo jgidziy™ —
pasakoti, reikSti savo mintis ir
pasauléZzitirg.

3.6. PasiraSytos trys sutartys su Vilniaus kolegijos
Pedagogikos fakulteto Vaikystés pedagogika ir
viena sutartis VU (logopedijos modulis) dél
studenty praktinio mokymo (direktoriaus
1sakymai2024-04-12 Nr. V-50, 2024-11-04 Nr. V-
133, 2024-11-04 Nr. V-134)

Sudarytos salygos studenty praktikos
programos jgyvendinimui. Studentai
sékmingai atliko praktika jstaigoje.

3.7. 2024-03-16 organizuoti ,,Canva“ programos
praktiniai mokymai mokytojams. (Direktoriaus
isakymas 22024-03-05 Nr.V-31)

Mokytojai jsisavino inovatyvius
skaitmeninius jrankius, kuria patraukly
vizualinj turinj, geba Siuolaikiskai ir
kiirybiskai ruosti informacija
ugdomosioms veikloms.




3.8.2024-05-31 Gudruciy grupes ugdytiniai ir
mokytojai prezidentiiros kiemelyje dalyvavo
olimpiniame piknike, skirtame Lietuvos Mazyjy
zaidynéms 2024-05-02 Nr. V-63

Dalyvavimas sportiniuose renginiuose
pabrézia fizinio rastingumo svarbg,
suteikia vaikams teigiamy emocijy,
skatina fizinj aktyvumag, motyvacija.

3.9. Parengti praneSimai:

-Direktoriaus pavaduotoja ugdymui skaité
prane$img Salies mokslinéje-metodinéje
konferencijoje ,,Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
amziaus vaiky kalbinio rastingumo ugdymosi
strategijos”, kurig organizavo 1/d ,,Zemyna”
(Direktoriaus jsakymas 2024-01-30 V-13).

- Direktoriaus pavaduotoja ugdymui skaité
metodinéje-praktinéje konferencijoje ,,STREAM
ugdymo plétojimas, kuriamy konteksty idéjos ir
jzvalgos, kurig organizavo 1/d ,,Paparts”.
(Direktoriaus jsakymas 2024-03-13 Nr. V-35).
-2024-11-06 Parengtas stendinis prane§imas
Vilniaus miesto ikimok ir prieSmok ugdymo jstaigy
metodinéje praktinéje koferencijoje ,,Mazasis
gamtos tyrinétojas” 2024-10-10 Nr. V-110

[staigos pedagogai ir pavaduotoja
ugdymui dalyvavo miesto bei
respublikiniuose renginiuose ir pristaté
Vilniaus lopselio darzelio ,,Peléda*
geraja darbo patirtji STEAM ugdymo,
vaiky kalbinio rastingumo temomis.

3.10. Atlikti remonto darbai:

-pilnas jstaigos virtuvés remontas (jrengtas
kondicionierius, pakeistos sieny, grindy plytelés,
pakabinamos lubos, apSvietimas, dalinis
santechniniy vamzdziy, elektros instaliacijos
keitimas, atnaujinti baldai, jsigyta naujas
keptuvé/troskintuvas, dalinai atnaujinta virtuves
jranga);

-muzikos salés remontas (pakabinamos lubos,
apSvietimas, elektros instaliacija, perdazytos
sienos).

Atnaujintos virtuvés ir muzikos salés
patalpos sukuria patogias darbo salygas,
pilnai atitinka higienos reikalavimus ir
kokybés standartus.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai T e
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vtilovauj antis vertinama, Pasn?ktl re‘zul.ta{tat r
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jy rodikliai
4.1.
4.2,
4.3,
44,
4.5.
IIT SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai




5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

1o 2o 3o 4

5.2. I5tekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

lo 20 3o 4

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lo 20 3o 4

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebé&jimy ir jgiidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 2o 30 4t

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

lo 20 3o 4dv

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
Uzduociy jvykdymo aprasymas At ti:l?:r}::sliisgelis
; g ; N - _— Vir§ijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent pusg vertinimo rodikliy likesgius B
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius likesc¢ius O
I§ dalies
6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
likesc¢ius O
; e .. - Neatitinkantis
6.4. Pusé ar daugiau uzduoé¢iy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius lakesiy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Skaitmeniniy dokumenty valdymo sistemy naudojimas.

organizavimas, dokumentacija).

7.2. Atnaujintos ikimokyklinio ugdymo programos jgyvendinimas (susitarimai, planavimas,

V SKYRIUS

KITYU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

UZzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)
8.1. Atnaujinti ir jgyvendinti Nustatytais terminais - Iki 2025 m. rugpjucio 1 d.
ikimokyklinio ugdymo atnaujinta, patvirtinta ir | steigéjas pritaria ikimokyklinio
programa nuo 2025 m. rugséjo | nuo 2025 m. rugséjo 1 d. | ugdymo programai, programa
mén. sékmingai jgyvendinama | patvirtinta direktoriaus
atnaujinta ikimokyklinio | jsakymu.
ugdymo programa. - 2025 m. rugséjo meén.

atnaujinta Ikimokyklinio
ugdymo programa pristatyta
jstaigos savivaldos
institucijoms (Darzelio tarybai,
Tévy komitetams) susirinkimy
metu, programa skelbiama
Jstaigos svetainéje
www.darzelispeleda.vilnius.lm.
Itir el. dienyne ,,Misy
darzelis”.




-Organizuoti ne maziau kaip 2
metodiniai pasitarimai su
mokytojais, siekiant
veiksmingo atnaujintos
programos turinio diegimo, bei
jo igyvendinimo ugdymo
veiklose.

-Tki 2025 m. balandZio 30 d.
atlikta atnaujintos
ikimokyklinio ugdymo
programos turinio
jgyvendinimo analize,
pasitelkiant jstaigos veiklos
jsivertinimo rezultatus. 65 proc.
mokytojy sekmingai
jgyvendina programos turinj.

Atnaujinami ir sekmingai
jgyvendinami susitarimai
dél veiklos planavimo ir
organizavimo (dermes,
kokybés, tobulinimo).
Vykdomas sistemingas
ugdomyjy veikly
stebéjimas.

- 2025 m. rugséjo men.
parengtas kolegialus mokytojy
ugdomosios veiklos stebésenos
planas 2025-09-01-2026-05-31.
Stebimos ir vertinamos ne
maziau kaip 2 ugdomosios
veiklos. 65 proc. stebéty veikly
jvertintos gerai ir labia gerai.
-Organizuoti ne maziau, kaip 3
praktinio pobiidZio
konsultaciniai mokymai,
teikiamos rekomendacijos
mokytojams del veiklos
planavimo ir organizavimo,
jgyvendinant atnaujintos
ugdymo programos turinj.
(vienas mokytojas mokymuose
dalyvauja ne maziaus, kaip 2
kartus per mokslo metus).

8.2. Plétoti veiksmingg pagalbos
vaikui sistema. Sudaryti salygas
kiekvieno ugdytinio jtraukd¢iai ir
individualiai pazangai bei
ugdymo(si) jvairoveés
uztikrinimui jvairiy poreikiy
vaikams.

- Sudarytos sglygos
visiems mokytojams,
mokinio padéjéjams
dalyvauti mokymuose,
tobulinant gabiy vaiky
ugdymui bei jtraukiojo
ugdymo jgyvendinimui
reikalingas
kompetencijas.

- 2025 m. vasario-gruodzio
mén. 90 proc. mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty
dalyvauja ilgalaikéje
programoje ,,Besimokanciy
darzeliy tinklas 2025*.

-2025 m. II ketv. 40 proc.
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo
mokytojy dalyvauja
kvalifikacijos kélimo kursuose
,,Gabiy vaiky ugdymas
darzelyje”. Dalyviai tobulina ir
igyja naujas profesines
kompetencijas.

- 2025 m. IIT ketv. mokinio
padéjéjai dalyvauja
kvalifikacijos tobulinimo
seminare jtraukiojo ugdymo




tema ,,Mokinio padéjéjo
vaidmuo®. Dalyviai tobulina ir
igyja naujas profesines
kompetencijas.

-2025 TII ketv. parengtas Gabiy
ir talentingy vaiky ugdymo
tvarkos aprasas.

Atnaujinta vaiky
pasiekimy stebésenos ir
vertinimo sistema.
Vaiko pasiekimy
vertinimo procese
dalyvauja tevai,
mokytojai, §vietimo
pagalbos specialistai.

- 2025 m. II ketv. atnaujinta
ikimokyklini amziaus vaiky
ugdymo Vaiky pasiekimy
stebésenos ir vertinimo sistema.
-Nuo 2025 m. spalio mén., ne
reciau, kaip du kartus per
metus, organizuojami mokytojy
pokalbiai su tévais, aptariant
vaiky pasiekimus ir pazangg.
Dalyvauja ne maziaus kaip 50
proc. prieSmokykliniy grupiy
tévy ir ne maziau kaip 60 proc.
ikimokykliniy grupiy tévy.

Vykdomas nuoseklus
mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty
komandinis darbas ir
sistemingas
bendradarbiavimas su
tévais.

-Kiekvienam vaikui, turin¢iam
dideliy ir labai dideliy
ugdymosi poreikiy, specialistai
ir grupés mokytojai sudaro ir
suderina individualios pagalbos
poreikio planus.

-Reguliariai, 2-3 kartus per
ketvirtj, organizuojami
mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty susitikimai, derinant
pagalbos vaikams strategija.
-2025 m. III ketv. mokytojams
ir tevams VGK parengtas ir
pristatytas Svietimo pagalbos
teikimo algoritmas.

-2025 m. IV ketv. mokinio
pagalbos specialistai parengia
praktinj seminarg mokytojams
»SUP poreikiai ir jy
pazinimas®.

Sukurtos saugios,
edukacinés, zaidimams ir
patirtinei veiklai
pritaikytos erdveés.

-2025 m. III ketv. keturiose
grupése jrengti ,,ramybeés ir
poilsio* kampeliai.

-2025 m. IV ketv. vienoje
ikimokyklinio ir vienoje
prieSmokyklinio amziaus
grupiy ribinéliy erdvése
Jrengtos stalo Zaidimy bei
individualios veiklos erdvés.
-2025 m. IT ketv. galerijoje
jrengta Pilietinio ugdymo
erdve.

-2025 m. III ketv. jrengta atroji
lauko STEAM erdve.




8.3. Uztikrinti ZmogiSkujy
iStekliy gerove, tobulinti darbo
planavima ir jstaigoje
vykstanciy procesy kontrolg,
ikimokyklinio ugdymo jstaigy
veikla reglamentuojanciuose
teisés aktuose nurodyty funkcijy
ir steigéjo pavedimy
jgyvendinimu nustatytais
terminais ir tvarka, sklandziai
bendradarbiaujant su steigéju ir
kitomis atsakingomis
institucijomis bei bendruomenés
nariais ar interesantais gerinti
asmeny aptarnavima ir teikiamy
paslaugy kokybe, didinti klienty
pasitenkinimg jstaigos
teikiamomis paslaugomis.

Uztikrinta zmogiskyjy
istekliy geroveé, jskaitant
kiekvieng jstaigos narj.
Planuojami ir
organizuojami tikslingi,
prasmingi susirinkimai,
tinkamai pateikiama
svarbiausia informacija
bendruomenei.

-2025 m. IV ketv. atlikta tévy
apklausa vertinant jstaigos
vykdomg iSoring komunikacijg.
75-80 proc. dalyviy vertina
gerai ir labai gerai.

-2025 m. I ketv. atlikta
pedagogy kaitos analize ir
sudarytas Mokytojy poreikio
planas 2025-2027 m.m.
-2025 m. IV ketv. jstaigos
darbuotojy apklausa, siekiant
nustatyti jy nuomone apie
viding komunikacijg ir jos
tobulinimo galimybes.

-2025 m. III-IV ketv.
organizuojami jstaiga
pristatantys renginiai naujoky
tévams:

-Atviry dury dienos naujoky
tévams.

-Seminaras Adaptacijos tema
naujoky tévams.
-Susirinkimas naujoky tévams
su jstaigos mokytojais ir
administracija.

-Tki 2025-05-31 inicijuotos ir
organizuotos ne maziau kaip 3
veiklos, skirtos Darzelio 45-
meciui.

-Darzelio internetinéje
svetainéje
www.darzelispeleda.vilnius.Im.
It. FB grupése, el. dienyne
»Mano darzelis* reguliariai
atnaujinama informacija apie
darzelyje vykdoma
organizacing, ugdomaja,
pagalbos teikimo, projekting
veikla.

Nauja informacija talpinama ne
véliau kaip per dvi darbo
dienas.

Naudojama elektroniniy
jstaigos dokumenty ir
procesy valdymo
sistemas. Tobulinamas
istaigos dokumenty
valdymo procesy
efektyvumas.

-2025 m. I ketv. DV sistemoje
“Avilys” atlikta vidiniy
dokumenty klasifikacija pagal
atnaujintg 2025 m.
dokumentacijos plana.

- Tki 2025 m. 09 mén. 100 proc.
administracijos darbuotojy
iSoriniams dokumentams
valdyti naudojasi DVS
HAvilys".

- 100 proc. Zodiniy sutarCiy
vie§inama CVPIS.




- 100 proc. saskaity faktiiry
teikiamos ir prilmamos per
saskaity administravimo
bendraja informacing sistemg
SABIS.

Laiku atnaujinti/parengti

privalomi tvarkos apraSai.

-2025 m. I ketv. patvirtintos
atnaujintos Darbo tvarkos
taisykles.

-2025 m. I ketv. patvirtintas
Smurto ir priekabiavimo darbe
prevencijos priemoniy aprasas.
-2025 m. I ketv. patvirtintas
Teiséto darbo su vaikais kodo
tikrinimo tvarkos aprasas.

8.4. Kurti aktualius, démesj
patraukiancius ugdymosi
kontekstus: Zaismés, kalby
jvairoves, tyrinéjimo ir gilaus
mokymosi vidaus ir lauko
aplinkose.

Didéja mokytojy
bendradarbiavimas,
ugdytiniy susidoméjimas,
pasiekimai vykdant
trumpalaikes STEAM
veiklas bei jgyvendinant
STEAM projektus,
integruotus j ugdymo
procesa. Plétojant
STEAM metody taikyma
sudarytos salygos vaiky
iniciatyvy raiskai,
patirtinei veiklai.

- 2025 m. rugséjo mén.
sudaryta STEAM veikly
organizavimo darbo grupé,
parengtas STEAM veikly
planas 2025-2026 mokslo
metams. [gyvendinta ne
maziau kaip 80 proc. STEAM
plano veikly.

- Dalyvaujama STEAM
kompetencijy tobulinimo
renginiuose ne maziau, kaip 2
kartus per metus.

- Dalyvaujama ne maziau kaip
dviejuose respublikiniuose
STEAM projektuose.

Igyvendinta Naratyvinio
zaidimo programa,
taikomas kaip vienas i§
pagrindiniy ugdymo
metody.

-2025 m. dalyvaujama
valstybés finansuojamos
programos ,,Naratyvinio
zaidimo ir mokymosi (NEPL)
metodo diegimas
ikimokykliniame ugdyme*
mokymuose.

-Iki 2025-12-31 ne maziau kaip

20 proc. ugdymo turinio sudaro
naratyvinio zaidimo metodas.

Sukurta palanki, turtinga
skaitymo aplinka,
skatinanti vaiky
ankstyvajj skaityma,
formuojanti teigiama
poziiirj j knygas ir
skaitymo procesa.

- Jrengti skaitymo kampeliai
dvejose 1,5-3 mety amziaus
grupése ir dvejose grupése 2-4
mety amziaus, keturiose
ikimokyklinio amziaus grupése
atnaujintos bibliotekos ir
kalbos ugdymo kampeliai,
skaitymo kampeliai papildyti
naujais baldais, jsigytos naujos
literatiiros vaikams knygos.

- 2025 m. III ketv. vykdytas
Ankstyvojo skaitymo skatinimo
projektas “Augu ir skaitau”.
Igyvendinta 70 proc. planuoty
veikly.




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejivykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogigkieji faktoriai.

9.2. Teisés akty, norminiy dokumenty pasikeitimai.
9.3. Finansiniy iStekliy trikumas.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:
Istaigos vadové pasizymi asmenine motyvacija, efektyvia vadybine veikla bei gebéjimu telkti bendruomeng

istaigos tiksly jgyvendinimui. Vilniaus lopSelio-darzelio ,, Peléda * direktoré Audroné Bagdoniené jvykde
visas numatytas uzduotis ir virsijo litkescius.

Mokyklos tarybos pirmininké ﬁé% Diana Trinkiiniené Aok, g Ok of
(parasa$)

(mokykloje — mokyklos tarybos (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, 3vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo / Novkdvias visos uz
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo) Vertining rod.

AVS 1 Kail Kuri

i virsyid. gebéjimai
atlikii pareigvbés aprasvme nustantus

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: funkeijuy vertinami puikiai

Jetalole  Mpatlyt L3

Virsijantis likescius

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertini
Susipazinau.. : g \,ﬁ: ) o _ 4 S
i reLloee 2L Arcterver 5}4&};&74{:-}%& AHS 08 o

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) / (vardas ir pavarde) (data)




