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VILNIAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,PELEDA“ 2022-2024 METU KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus lopSelio-darzelio ,,Peléda” (toliau-lopselio-darzelio) 2022-2024 mety korupcijos
prevencijos programa (toliau-Programa) skirta korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireiSkimo
galimybéms mazinti lopSelyje-darzelyje.

2. Vilniaus lops$elio-darzelio ,,Peléda 2022-2024 mety Programa parengta vadovaujantis

Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su
korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d.
nutarimu Nr. XII-1537 ,.Dél Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025
mety programos patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025
mety programos jgyvendinimo 2015-2019 mety tarpinstituciniu veiklos planu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d. nutarimu Nr. 648 ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija 2015— 2025 mety programos jgyvendinimo 2015-2019 mety
tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos
direktoriaus 2014 m. birZelio 5 d. jsakymu Nr. 2-185 ,,D¢l Savivaldybés korupcijos prevencijos
programos rengimo rekomendacijy patvirtinimo® ir Kkitais teisés aktais, reglamentuojanciais
korupcijos prevencijos veikla. Taip pat atsizvelgta j Lietuvos Respublikos vietos savivaldos ir
Lietuvos Respublikos viesojo administravimo jstatymy nuostatas.
Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu (Zin.,
2002, Nr.57-2297, Zin., 2011, Nr.81-3962), Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d.
nutarimu Nr. XI1-1537 priimta ,,Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025
mety programa“ (TAR, 2015-03-16, Nr. 3856).

3. Programoje vartojamos sagvokos:

3.1. korupcija — bet koks asmeny, dirbanciy jstaigoje elgesys, neatitinkantis jiems suteikty
jgaliojimy ar teisés aktuose nustatyty elgesio standarty, ar kitokio elgesio skatinimas, siekiant
naudos sau ar Kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilie¢iy ir valstybés interesui;

3.2. korupcijos prevencija—korupcijos priezasCiy, salygy atskleidimas ir Salinimas sudarant
bei jgyvendinant atitinkama priemoniy sistema;

3.3. Kkorupcinio pobudZio nusikalstama veika — kySininkavimas, papirkimas, Kkita
nusikalstama veika, jei ji padaryta teikiant vieSgsias paslaugas bei siekiant naudos sau ar kitiems:
piktnaudziavimas tarnybine padétimi ar oficialiais jgaliojimais, dokumenty klastojimas,
sukCiavimas, turto pasisavinimas ar i$Svaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas, komercinés
paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny pateikimas, nusikalstamu budu igyty pinigy ar turto
legalizavimas, kiSimasis ] valstybés tarnautojo ar vieSojo administravimo funkcijas atliekancio
asmens veikg ar kitos veikos, kuriy metu siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimo.

4. Programos paskirtis - intensyvinti korupcijos prevencijg, Salinti prielaidas korupcijai
atsirasti ir plisti jstaigoje. Programa padés vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politika,
uztikrinti skaidresng, veiksmingesng¢ ir vieSesn¢ lopSelio-darzelio darbuotojy, dirbanciy pagal
galiojancias darbo sutartis, veiklg.



5. Programos strateginés kryptys — korupcijos prevencija, antikorupcinis Svietimas ir
informavimas.
6. Programa parengta 3 (trijy) mety laikotarpiui.

1. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPALI

7. Korupcijos prevencija jstaigoje igyvendinama vadovaujantis Siais principais:

7.1. teisé¢tumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, istatymy ir kity teisés akty reikalavimy bei uZztikrinant pagrindiniy
asmens teisiy ir

laisviy apsauga;

7.2. visuotinio privalomumo —korupcijos prevencijos subjektais gali buti visi jstaigos
darbuotojai;

7.3. sgveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uztikrinamas derinant
visy korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keifiantis subjektams reikalinga informacija ir
teikiant vienas kitam kitokia pagalba;

7.4. pastovumo — korupcijos prevencijos ir kontrolés priemoniy veiksmingumo
uztikrinimas nuolat tikrinant ir perziiirint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo
rezultatus.

I11. JSTAIGOS VEIKLOS SITUACIJOS ANALIZE
ANTIKORUPCINIU POZIURIU

8. Lopselyje-darzelyje korupcijos pasireiSkimo tikimybé yra minimali:

8.1. jstaiga veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vyriausybés nutarimais,
Svietimo ir kitais jstatymais, §vietimo ir mokslo ministro jsakymais, Vilniaus miesto savivaldybés
tarybos

sprendimais, mero potvarkiais, administracijos direktoriaus jsakymais, Svietimo, kultiiros ir
sporto departamento ikimokyklinio ugdymo skyriaus vedéjo jsakymais, kitais teisés aktais;

8.2. vaikai ] lopSelio-darzelio ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupes priimami
Vilniaus miesto savivaldybés tarybos nustatyta tvarka;

8.3. lopSelio-darZelio internetinéje svetainéje skelbiama: darbo uZzmokestis, biudzeto
vykdymy ataskaity rinkiniai, finansy ataskaity rinkiniai;

8.4. viesyjy pirkimy konkursai vykdomi elektroniniu biidu per CVPIS, CPO sistemas ir
pagal lopSelyje-darzelyje patvirtintg ,,VieSyjy pirkimy organizavimo tvarkos aprasg‘. Apie
vieSuosius pirkimus teisés akty nustatyta tvarka skelbiama lopSelio-darZelio internetingje svetainéje;

8.5. pedagogai ir kiti darbuotojai priimami j darbg vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministerijos teisiniais aktais bei Lietuvos Respublikos darbo kodeksu;

8.6. atlyginimo dydis uz vaiky iSlaikyma ir lengvatos taikomos vadovaujantis Vilniaus
miesto savivaldybés tarybos nustatyta tvarka;

8.7. lopselio-darzelio direktorius kiekvienais metais steigéjui teikia meting veiklos atskaitg;

8.8. lopselio-darzelio bendruomené informuojama apie metinj biudzZeta, 1€Sy panaudojima,
sprendZiami 1éSy taupymo klausimai;

8.9. lopselio-darzelio direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui kiekvienais metais
teikia privaciy interesy deklaracija.

9. Lopselio darZelio minimali korupcijos tikimybe galima Siose veiklos srityse:

9.1. formuojant lopselio-darzelio personala;

9.2. jgyvendinant teisés aktais pavestas funkcijas;

9.3. atliekant priklausancio turto naudos, panaudos ar kitas procediiras;

9.4. vykdant sprendimus, nustatant mokesc¢iy lengvatas;

9.5. organizuojant ir vykdant vieSyjy pirkimy procediiras;

9.6. atlickant paslaugy teikimo funkcijas (sudarant vaiky grupes).



IV SKYRIUS 5
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

10. Programos tikslai:

10.1. formuoti pilieting antikorupcing pozicija ir didinti teisinj sgmoninguma;

10.2. atskleisti priezastis ir saglygas korupcijai pasireiksi lopselyje-darzelyje ir jas Salinti;

10.3. uztikrinti skaidrig ir veiksminga veikla lopSelyje-darzelyje;

10.4. plétoti antikorupcing kultiirg, antikorupcing veiklg jtraukiant bendruomenés narius.

11. Korupcijos prevencijos programos tikslams pasiekti numatomi uzdaviniai:

11.1. nustatyti veiklos sritis, kuriose yra korupcijos pasireiskimo tikimyb¢;

11.2. uztikrinti veiksmingg ir kryptingg ilgalaikiy korupcijos prevencijos priemoniy
jgyvendinima;

11.3. didinti antikorupcinio $vietimo sklaidg lopselyje-darzelyje, supazindinti su korupcijos
reiskiniu: esme, priezastimis, pasekmémis;

11.4. viesai skelbti informacija apie korupcijos prevencijos veiksmus lopselyje-darzelyje;

11.5. skatinti nepakantuma korupcijos reiSkiniams.

V. PROGRAMOS TIKSLU IR UZDAVINIU VERTINIMO KRITERIJAI

12. Programos tiksly ir uzdaviniy vertinimo kriterijai nustatomi vadovaujantis kiekybés ir
kokybés rodikliais:

12.1. korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymas lopselyje-darzelyje;

12.2. jvykdyty ir nejvykdyty Programos igyvendinimo priemoniy skai¢iumi;

12.3. did¢janciu nepakantumu korupcijai, t.y. anonimisky ir oficialiy praneSimy apie
galimus korupcinio pobiidZio nusikaltimus skai¢iaus did¢jimu;

12.4. skundy, pateikty vadovui, aukStesnéms institucijoms, skaiciaus maz¢jimu;

13. Kiekviena Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoné vertinama pagal
Programos priemoniy plane nustatytus vertinimo kriterijus.

VI. ADMINISTRAVIMAS

14. Programai jgyvendinti sudaromas Programos jgyvendinimo priemoniy planas (priedas),
kurio priemoniy jvykdymo laikotarpis sutampa su programos jgyvendinimo pradzia ir pabaiga.

15. Programoje numatytas priemones jgyvendina lopselio-darzelio direktorius ir programos
jgyvendinimo priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

16. Asmuo, jgaliotas vykdyti korupcijos prevencijg ir jos kontrole yra atsakingas uz
korupcijos prevencijos igyvendinimg lopSelyje-darzelyje;

17. Asmuo, jgaliotas vykdyti korupcijos prevencijg ir jos kontrole, karta per metus, pateikia
direktoriui ataskaitg apie korupcijos prevencijos ir kontrolés programos priemoniy plano vykdyma.

18. Programoje numatyty priemoniy jgyvendinimo koordinavima, korupcijos prevencijos
proceso organizavima bei kontrole reglamentuoja lopselio-darzelio korupcijos prevencijos tvarkos
aprasas.

VIl SKYRIUS
KORUPCIJOS ATVEJU TYRIMAS

19. Sudaryti salygas darbuotojams, pilieiams pranesti lopselio-darzelio direktoriui,
atsakingam uz korupcijos prevencija bei kontrolg asmeniui apie jtarimus dél galimos korupcinio
pobiidzio nusikalstamos veikos.



20. Tirti ir analizuoti gaunamus skundus, prasSymus, pareiskimus, vertinti ir rengti sitilymus
dél korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo tobulinimo.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Programa jsigalioja nuo 2022 m. sausio 1 d.

22. Programa skelbiama internetiniame puslapyje www.darzelispeleda.lt

23. Korupcing situacija vertinama bei priemoniy planas perziiirimi kas treji metai. Esant
bitinybei, programa gali biiti papildoma.

24.Uz Sios Programos jgyvendinimg paskirti asmenys, nesilaikantys Sioje Programoje
nustatyty reikalavimy, atsako pagal galiojancius Lietuvos Respublikos teisés aktus.
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