IKIMOKYKLINIO IR PRIESMOKYKLINIO UGDYMO PROGRAMAS VYKDANCIOS
MOKYKLOS (Vilniaus lopSelis-darzelis ,,Peléda*)

VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO ATASKAITA
Mokyklos pavadinimas: Vilniaus lopSelis-darzelis ,,Peleda*
Mokyklos adresas: Musninky g.10
Isivertinimo pobidis: (visuminis, teminis): visuminis
Isivertinimo mokykloje data (pradzia — pabaiga): 2022 05 15- 2022 06 15
Veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupé: 4 mokytojai
Veiklos kokybés jsivertinimui pasirinkti instrumentai: visuminis klausimynas tévams, mokytojams

Mokyklos veiklos kokybé buvo jsivertinama Siose srityse: Vaiko gerove, ugdymasis,
ugdymo(si)aplinka, ugdymo strategijos, pasiekimy vertinimas ir ugdymo planavimas,
bendradarbiavimas su vaiky Seimomis, besimokancios organizacijos kultira.

Mokyklos atskiry vertinimo sri¢iy ir veiklos kokybés lygio apibiidinimai:

3 lygis (i$skirtineé praktika) — veiklos kokybée labai gera, t. y. vertinamy rodikliy raiSka aiski,
nuosekli, ryski.
2 lygis (veiksminga praktika) — veiklos kokybé gera, t. y. nustatyta vertinamy rodikliy raiska, bet ji
dar turéty buti tobulinama apimtimi, kokybe.

1 lygis (gera pradzia) — veiklos kokybé minimali, t. y. vertinimy rodikliy yra neZymi (tik pavieniai
zenklai, pasireiskeé tik tam tikroje situacijoje), veiklos kokybé turi biiti tobulinama, kad uztikrinty
vaiky poreikius.

0 lygis (neatitinka vertinimo kriterijy) — veiklos kokybé nepriimtina, t. y. nenustatyta vertinimo
aspekto raiska arba ji yra neigiama, veiklos kokybé yra nepakankama ir turi biti i§ esmés
tobulinama, kad uztikrinty vaiky poreikius.

Mokyklos vertinimo sri¢iy jsivertinimai ir jy pagrindimas

1. VAIKO GEROVES srities bendras jsivertinimas —2(2,27)

Rodiklis ir jo kokybés lygis | Nustatyti stiprieji mokyklos | Nustatyti tobulintini

veiklos aspektai: mokyklos veiklos aspektai:
1.1. Vaiky psichologinis ir Grupés atmosfera pozityvi, e Vaikai su mokytoju
fizinis saugumas — 2,5lygis vaikas saugus darzelyje. kalbasi apie jausmus,

mokosi atpazinti,
jvardinti ir tinkamai
reiksti emocijas.

e Mokyklos fizin¢
aplinka saugi ir




pritaikyta vaiky
poreikiams.

1.2. Mokytojo sgveika su
vaikais — 2,6lygis

Mokytojas skiria reikiama
démesj, skatindamas jj

ugdytis.

e Mokytojas kuria
socialines sgveikas
grupéje, kurios skatina
vaikus savarankiskai
veikti, mokytis
bendradarbiauti.

1.3. Vaiky tarpusavio sgveika
— 2,6 lygis

Vaikai jauciasi priklausantys
grupés bendruomenei, zino
kokio elgesio 18 jy tikimasi,
mokosi laikytis grupés
taisykliy.

e Mokytojas kartu su
vaikais kuria taisykles,
jtraukia ir supazindina
tévus, vaikai mokosi
bendradarbiauti,
padédami vienas
kitam.

e Vaikai nebijo klysti,
drasiai iSsako savo
nuomoneg .

o Vaikai elgiasi
empatiskai.

1.4. Lygios galimybés visiems
vaikams ugdytis ir tobuléti —
1,4 lygis

Mokytojas pripazista vaiky,
Seimy ir bendruomengje
egzistuojanéia jvairove, stebi
vaiky fizing ir psichikos
sveikata, atpazjsta netinkamo
elgesio su vaiku ar vaiko
neprieziliros poZymius ir apie
tai informuoja vaiko gerovés
komisija.

e Mokytojas savo
kalboje ir veikloje
vengia stereotipy.

e Mokytojas pritaiko
ugdymo(si) aplinkg ir
veikla skirtingy
ugdymosi poreikiy
vaikams.

¢ Kiekvienas vaikas
jauciasi pripaZjstamas
ir gerbiamas.

2. UGDYMOSI srities bendras vertinimas — 3(2,65)

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

2.1. Spontaniska vaiko
inicijuota veikla (a$ pats) —
2,6lygis

Vaikai kreipiasi pagalbos, kai
patys nepajégia susidoroti su
Kilusiais sunkumais.

e Vaikai patys iesko
informacijos, klausia,
aiSkinasi prieZastis,
samprotauja.

2.2. Patirtiné vaiko veikla —
2,7lygis

Vaikai | drgsiai tyrinéja,
eksperimentuoja, naudoja
Jvairius patirties kaupimo
budus(steb¢jimas, bandymas,
klausinéjimas).

2.3. Zaidimas — 2,65lygis

Vaikai zaidzia skirtingo tipo
jvairius zaidimus, patiria
malones akimirkas.

e Vaikai nevengia |
zaidima jtraukti
suaugusiuosius ir jie
zaidzia kartu.




3. UGDYMO(SI) APLINKU srities bendras vertinimas — 3(2,5)

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

3.1. Fiziné aplinka — 2,6lygis

Ugdymosi aplinka saugi,
estetiSka, ugdymo(si)
priemonés tikslingos,
pritaikytos vaiky amziui ir
poreikiams, uztikrinama, kad
kiekvieng dieng vaikai
praleisty gryname ore.
Darzelio kieme yra vaiky
zaidimy aikstelés, kuriy
jranga tvarkinga, saugi, lauko
erdves pritaikytos
visapusiSkam vaiky
ugdymuisi.

e Aplinkoje jrengtos
erdves
atsipalaidavimui ir
ramybei, kuriose
vaikai gali pabiiti
vieni, pailséti

e Grupés aplinka
neperkrauta, primena
namy aplinkg. Grupés
aplinkoje gausu
vaizdinés
priemonés(plakaty,
zemélapiy, knygy,
nuotrauky ir kt.)

e Ugdymo(si) aplinka
suskirstyta j logiskai
apibréztas mazesnes
erdves su tam tikrai
veiklai tinkamomis
priemonémis.

3.2. Socialiné-emociné
aplinka — 2,4lygis

Vaikai pasitiki mokytoju,
mokytojas kuria su kiekvienu
vaiku prieraiSy individualy
santykj.

e Uztikrinamas vaiky
gyvenimo darZelyje ir
namuose testinumas,
darzelyje puosel¢jamos
tradicijos,
organizuojamos
bendros su tévais
Sventeés.

3.3. Pazintiné aplinka — 2,5
lygis

Vaikai naudoja jy amzZiui
tinkamas skirtingos paskirties
priemones, informacines ir
komunikacines technologijas.

e Vaikai dalyvauja
planuojant, kuriant ir
aplinka, ugdymo(si)
erdviy kiirimas ar
modifikavimas
aptariamas kartu su
tévais

e Darzelyje
organizuojamos
bendros su tévais
iSvykos, renginiai.




4. UGDYMO STRATEGIJU srities bendras vertinimas —3( 2,7)

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

4.1. Ugdymo strategijos,
padedancios vaiko
asmenybinei raidai — 2,6lygis

Grupg¢je mokytojo taikomos
kasdieninés vaikams jprastos
veiklos padeda ugdytis vaiky
savireguliacijg ir
savarankiSkuma, mokytojas
vadovaujasi dialogisko
bendravimo principu.

e Vaikai turi galimybiy
rinktis ir priimti
sprendimus, susijusius
su ugdymao(si) procesu
bei kitomis
situacijomis,
sudaromos sglygos
patirti savo priimty
sprendimy pasekmes.

e Mokytojas modeliuoja
ir taiko strategijas,
skatinancias prasminga
vaiky
bendradarbiavima ir
tarpusavio parama.

4.2. Ugdymo strategijos,
skatinancios vaiko mokymosi
procesa — 2,7 lygis

Mokytojas sitilo veiklas,
kurios skatina dométis, kelia
vaikams naujus issiikius,
zadina kiirybiSkuma, naudoja
ugdymo strategijas, kurios
holistiSkai aprépia visas vaiky
ugdymosi sritis.

4.3. Ugdymo strategijos,
palaikancios Zaidima, kaip
pagrinding vaiko veikla — 2,8
lygis

Mokytojas palaiko Zaidimy
Jvairove grupéje, reikalui
esant jsitraukia j vaiky
zaidimus.

e Mokytojas Zaidimag
vertina kaip
ugdymao(si),
tyrinéjimy, atradimy,
jsitraukimo Saltinj.

e Mokytojas reikalui
esant jsitraukia j vaiky
Zaidimus.

5. PASIEKIMU VERTINIMO IR UGDYMO PLANAVIMO srities bendras vertinimas —

3(2,5)

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

5.1. Pasiekimy vertinimas —
2,4lyqis

Mokytojas sistemingai stebi ir
fiksuoja vaiky pasiekimus.

e Mokytojas bendrauja
su vaiky Seimos
nariais, norédamas
geriau paZinti vaika, jo
galias.

e Mokytojas ugdo vaiky
geb¢jima vertinti savo
ir kity vaiky veikla,
elgesj ir darbus.




e Mokytojas j vertinimo
ir planavimo procesa
jtraukia Svietimo
pagalbos ir Kkitus
specialistus.

5.2. Ugdymo planavimas —
2,6lyqgis

Mokytojas planuoja ir veikia
lanksciai, atsizvelgdamas |
besikeiciancig situacija, vaiky
interesus bei poreikius.
Parengtas ilgalaikis planas yra
nuoseklus, paremtas savo
veiklos refleksija, derantis su
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo
programy tikslais.

e Mokytojas aptaria su
tévai vaiko amziaus
tarpsniui realius
lukescius.
individualias galias ir
skirtingg ugdymosi
patirt] ir kartu sutaria
del trumpalaikiy ar
ilgalaikiy ugdymosi
tiksly.

e Mokytojas islaiko
pusiausvyrg tarp i$
anksto suplanuotos ir
vaiky pasiiilytos
veiklos.

6. BENDRADARBIAVIMO

SU VAIKU SEIMOMIS srities bendras vertinimas — 2,1

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

6.1. Seimos kulttiros
pazinimas —2lygis

Mokytojas uZztikrina
informacijos apie Seimas ir
vaikus konfidencialuma,
ugdymo turinio ir vaiky
ugdymosi patirties turtinimui
panaudoja turimas Zinias apie
vaiky Seimy kultiiring
vairove.

e Mokytojas gerbia
kiekvieng Seima,
kviecia Seimos narius
bendradarbiauti,
parodo, kad jie yra
laukiami ir randa biudy
kaip juos jtraukti
vaiky ugdymosi
procesa.

e Mokytojas kviecia
tévus ] grupe vesti
ugdomajj renginj,
bendry veikly metu
sudaro galimybes
Seimoms geriau pazinti
vieni kitus, keistis
informacija.

e Mokytojas suteikia
vaiky Seimy nariams
galimybes mokytis
vieniems i$ kity ir
teikti tarpusavio
pagalba.

6.2. Partnerysté su Seima —
2,3lygis

Mokytojas supazindina Seimas
su ugdymo programa,

e Mokytojas suteikia
zZiniy ir dalijasi




artimiausiais tikslais irtariasi
dél bendradarbiavimo
tikslams pasiekti.
Mokytojas su vaiko Seima
elgiasi etiSkai, pagarbiai,
gerbia Seimos privatuma,

idéjomis su tévais ir
kitais $eimy nariais,
siekdamas sustiprinti
tévy kompetencijas,
kad jie galéty namuose
sukurti stimuliuojancia
ugdomaja aplinka.

e Mokytojas padeda
Seimoms gauti
informacijos apie
iSteklius ir paslaugas
tiek esancias
mokykloje, tiek uz jos
riby.

7. BESIMOKANCIOS ORGANIZACIJOS KULTUROS srities bendras kokybés lygis —2,5

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

7.1. Mokyklos veiklos vadyba
- 2,3 lygis

Mokykla atvira pokyciams,
dalyvauja Svietimo kokybés
gerinimo projektuose

e Strateginiai, metiniai
planai, susitarimai dél
vaiky pasiekimy
vertinimo grindziami
bendrai apmastytu
mokytojy, vaiky, tévy,
socialiniy partneriy
sutarimu.

e Mokyklai buidinga
bendravimo ir
bendradarbiavimo su
socialiniais partneriais
kultiira.

7.2. Nuolatinis profesinis
tobuléjimas — 2,7 lygis

Mokytojai bendradarbiauja su
kitais specialistais, siekdami
pagerinti pedagoging praktika
ir ugdymo kokybe.

7.3. Lyderysté mokymuisi —
2,6 lygis

Mokyklos bendruomenei
biidingas atviras dialogas d¢l
ugdymo kokybés ir tarpusavio
pagalbos.

e Mokytojai yra
iniciatyvis, tobulinant
ugdymo jstaigos
veikla.

e Mokytojy lyderysté
pripazjstama ir
palaikoma.

e Mokytojai pasitiki
formaliais mokyklos
lyderiais kaip
partneriais,
pagalbininkais,
pataré¢jais.




Mokytojai kuria
profesinio
jsivertinimo,
refleksijos ir
tobuléjimo kultiira.

7.4. Mokyklos savivalda —2,3
lygis

Mokyklos valdyme
atstovaujami visy mokyklos
bendruomenés nariy interesai,
savivaldos atstovai renkami
atvirai ir skaidriai.

Tobulinant mokykla
atsizvelgiama j tévy ir
vyresniyjy vaiky
nuomong.

Bendras mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo apibendrinimas pagal sritis

Sritis

Kokybés lygis

1. Vaiko gerové

2. Ugdymasis

3. Ugdymo(si) aplinka

4. Ugdymo strategijos

5. Pasiekimy vertinimas ir ugdymo planavimas

6. Bendradarbiavimas su vaiky Seimomis

7. Besimokancios organizacijos kulttira

WIN[WWIWWIN

Pagal jsivertinimo rezultatus yra priimtas nutarimas parengti mokyklos veiklos kokybés plana,

strateginj plang.




